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仝鴇型里
OGGETTO: Procedura, ai sensi dell`art. 36, del D.Lgs. n. 50/2016　per

l'individuazione del　"Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio" (RTSA), con

m組sioni di pi餌桁cazione, coordinamento e v揃ca de喜l~adeguamento nelle v狙c

fasi previste dal D.M. 19/03/2015

CIG: zDl lAE95A5.

LーAzienda S狐it狐ia P丁ovinciale di Vibo Valentia, intende individ皿e il Responsabile

Tecnico della sicurezza Antincendio" (RTSA), di cui al D.M. 19　marzo　2015

(Aggiomanento della regola tecnica di prevenzione incendi per la progettazione, la

costⅢione e l･escrcizio delle stⅢ伽e s狐ita五e pubbliche e p正vate di cui al D･M･ 18

se鵬mbre 2002) pe=a predisposizione de獲sistema di gestione della sicurezza e per la

relativa attuazione.

L'incarico di RTSA deve essere affidato ad un esperto con specifica espenenza

professionale nel settore e che deve essere in possesso dell'attestato di parteclpazlone,

con esito positivo,al corso base di specializzazione di cui al decreto del Ministro

dell-intemo　5 agosto 2011･

L'avviso e riservato ai professionisti inseriti nell'elenco approvato con delibera n. 1 112 del

12.08.2015 (Approvazione elenco di professionisti qunlificati per l'affidamento di incarichi per

l･esecuzione di seⅣizi tecnici di ingegne正a e a重chite仙a relativi a lav〇両ubblici per c○正spe踊

stimati di imp〇億〇 inferiore a 100･000 euro) in possesso dei requisiti di cui al D･M･ 19/03/2015 e

del D.M. 05/08/201 1, iscritti, al momento della presentazione della domanda, nell’elenco istituito

presso i量Co呼o Nazionale dei Vigili del Fuoc〇･

La domanda di partecipazione e la docunentazione ad essa allegata deve essere indirizzata al

signor Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia (cap.89900) - Via

D餌te Alighieh, n･ 67･

11 temine per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso scade il ventesimo

(200 ) giomo successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso sul site lnternet

Aziendale ww.aspvibovalentia.it; qunlora detto giomo sia sabato o festivo, il temine di

scadenza e prorogato al primo giomo successivo non festivo. Le domande dovrarmo pervenire al

protocollo gene｢ale obb獲iga面amente entro le ore 12,00 dcl giomo di scadeⅢa qua獲siasi sia la

modalぬdi trasmissione (direttamente al protocollo o mediante raccomandata A瓜per la qunle

non fara fede i=imbro dell'ufficio postale accettante); e ammesso l’invio della domanda

mediante casella di posta elettronica certificata aspvibovalentia@pec.it. Si precisa che la validita
diぬ1e invio, sempre nei temini di cui sopra, cosi come stabilito dalla nomativa vigente･ e

subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata personale.

Non sa前tenuto valido,坤mto, 1'invio da casella di posta e胤｢onica semplicelo重di正a孤che

se indirizzata alla PEC aziendale ovvero da PEC non personale. Inoltre si fa presente che la

validita della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata e attestata

rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna, di cui all’art.

6 del DPR n. 68/2005.

n.｣　　｣
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L'Azienda si riserva la facolth di prorogare, sospendere, revocare, annullare o modificare il

presente avviso qualora ne rilevasse la necessifa o l’opportunita per ragioni di pubblico interesse o

per mutamento della siturione di fatto.

Alla dom孤da di叩tecipazione all･awiso pubblico･ i concoⅢenti, oltre al喜a documentazionc

attestante il possesso dei requisiti specifici di ammissione, devono allegare tutte le certificazioni e

le autocertificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della

valutazione di merito, compreso un curriculum fomativo e professionale, datato e fimato,

supportato, per le dichiarazioni in esso contenute, dalle relative certificazioni, attestazloni o

documentazione probatoria.

諾叢諾
autocertificati in confomita al DPR 28 dicembre 2000, n.445.

Le pubblicazioni devono essere cdite a stampa･

Nella dom紬da di missione all'awiso pubblico, 1･aspir紬te deve indicare il domicilio presso il

quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione.

AFF量DAMENTO DELL-暮NCAⅢCO

L'incarico, regolato dal presente awiso, sari a鮒dato, previa verifica da parte della Direzlone

Aziendale della docunentazione prodotta, in relazione:
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di tavolo tecnico con il comando dei VVF finalizzato a concordare l'iter
′o e la programmazione temporalc degli inteⅣenti di cui a申eccdente p皿to a);

1 11●　▲{｢h　｣:　ヽI:I,､autorizzativo e la programmazlone tempol’aie uc:gi=…｡iy.… ui.ui … I,〉〕〉〕~▲"●~ r_~~~ _’'

c) Pa巾ecipazione alle丘unioni pc五〇diche di c○○rdinamento org弧izzate dall'ASP di Vibo

Valentia;

d) Organizzazione di corsi di fomazione di base in materia di sicurezza antincendio da

tenersi in -Azienda.

Produzione di Documenti:

a) Predisposizione per conto dell･Azienda del documento di gestione della slcurezza

finalizzato all'adeguamento antincendio delle attivita sanitarie previsto dall'art. 42, comma

a)del D･M･18 se鵬mbrc 2002 da redige｢e in base ai p血cipi stabiliti dal decreto

del Ministro dell'intemo de=0 marzo 1998;

b) Predisposizione e sottoscrizione, in qualita di responsabile, del documento di strategia

nei risultati della sicurezza antincendio indicando il budget da impegnare per la

sic∬ezza antincendio nel pe五〇do conside血o;

c) Predisposizione del docunento di analisi delle principali cause e pericoli di incendio e

dei正schi per la sicu重ezza dellc persone;

d)量ndivid雌ione del sistema di c〇両ol獲i preventivi che gar袖tisca il rispetto dei divieti e

il mantenimento nel tempo delle misure migliorative adottate nelle varie fasi.

Conlrolli periodici:

a) Verifica periodica dello stato di validita ed aggiomanento della docunentazione di

cui ai punti precedenti･

b) Aggiomamenti comunque da eseguirsi in corrispondenza di ogni successiva fase di

adeguamento dell'attivifa;

c) E脚uazione di controlli pe融ci, coerentemente con quanto previsto nella

pianificazione, finalizzati a garantire il rispetto dei divieti ed il mantenimento nel

tempo delle misure migliorative adottate nelle varie fasi. Relazione dei relativi

rapporti di vcri角ca

A巾3 -萱mpeg血i del RTSA:

11 professionista si impegna a :

1) Concordare le date dei sopralluoghi con i competenti u鉦ci dell~Azienda;

2) Svolgere tutte le prestazioni professionali come indicate al precedente art. 2 e ogni

ulteriore eventunle prestazione che si rendesse necessaria per espressa disposlzlone

di legge in mate正a;

3) Produre ogni elaborato e ogni atto nel modo che segue:

･ 2 copie complete ca巾acee timb輪te e sottosc血e;
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●　si renda co喜pevole di正調di pregiudizievoli;

●　〇〇両awenga a Home d=egge o aventi fbrza d=egge･

●　non produca獲a documentazione hchiesta･

La risoluzione del contratto avverra con semplice comunicazione scritta indicante

la motivazione　○○n almeno 10 giomi dipreavvls〇･

per quanto non espressamente indicato si rinvia alle disposizioni del codice civile in

materia di recesso e risol皿ione anticipata dei contratti.

A巾10- Tra備amento dei dati

con il presente articolo si prowede adare l'infomativa prevista dall'art. 13 del

D.Lgs 196/2003 ("Codice in materia di protezione dei datipersonali") facendo

presente che i dati personali fomiti dal candidato parteclpante alla presente procedura

saranno raccolti presso l'Azienda per le finalith inerenti la gestione delle procedue

previste dalla legislazione vigente per l'attivith contrattuale ela scelta del

con廿ae血te.

A巾. 11 - Foro eo血petente

暮1 Foro competente per tu請e le co血oversie giudiziali che dovessero insorgere in

dipendenza del presente contratto, sari esclusivamente quello di vibo valentia.

A巾. 12 - Rinvio alle norme di legge

per quarto non espressamente contemplato nel presente Capitolato, si fa espresso richiamo

alle nomativa vigente in materia

N.B. il temine per -a prcsentazione delle do皿ande di cui a! presentc awiso sc分dc il

? / ｡ 8 `?c)/_6_, ventesimo giorno successivo a que看lo di pubblicazione.


