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Dipartimento Tutela deila Salute

DIREZIONE GENERALE
“Attivita Relazioni Sindacali”

Verbale Riunione Sindacale Comparto del 12 Maggio 2020

e Politiche Sanftarie

Partecipanti alla riunione: o

I Rappresentanti del’ASP di Vibo Valentia, parte pubblica (il Commissario Straordinario 'dot.t.
Giuseppe Giuliano, il Direttore Amministrativo dott.ssa Elisabetta Tripodi, il Direttore Sanitario
Aziendale dott. Matteo Galletta e per le relazioni sindacali dott.ssa Vittoria Toscano)

I Rappresentanti sindacali: I Segretari O0.SS. Provinciali/Territoriali firmatari di CCNL vigente (
CGIL FP Luciano Contartese, CISL FP D’Aloi Antonio, UIL FPL Pafumi Domentico, Giuseppe Gliozzi
Nursing UP)

Apertura dei lavori ore 15,40

Il tavolo & stato convocato dall’ASP su richiesta verbale delle OO.SS. che avevano bisogno di
delucidazioni in merito ai tempi per le assunzioni a tempo determinato delle 29 unita di collaboratore
sanitario — infermiere per ’emergenza Covid — 19.

11 dott. Giuliano (Commissario ASP VV) in merito all’argomento spiega che I’Azienda ha messo in atto
tutte le procedure idonee per il reperimento del personale infermieristico, avendo, di contro, avuto un
ricorso al Tar regionale, promosso da alcuni infermieri presenti in altre graduatorie regionali, per la
delibera aziendale sulla predisposizione di una graduatoria da poter utilizzare per reperire infermieri
professionali, alla quale era seguita altra delibera che specificava che prima si sarebbero utilizzate le
graduatorie regionali in essere.

Quindi in un primo tempo c’¢ stato il blocco della procedura fino a che il Tar non si ¢ espresso
favorevolmente per I’ASP di Vibo Valentia in quanto non esisteva il motivo del contendere.

A questo punto le graduatorie da cui poter attingere sarebbero, in primis quella dell’Azienda ospedaliera
di Cosenza ed a seguire quella dell’azienda ospedaliera Pugliese Ciaccio.

La nostra ASP ha inoltrato piu volte consecutivamente, a breve lasso di tempo, la richiesta della
graduatoria in essere dell’Azienda ospedaliera di Cosenza, ma ad oggi, nonostante i ripetuti solleciti ed
anche richieste brevi manu si ¢ riusciti ad ottenere solo rinvii.

Se non si ottiene almeno un diniego, non si puod provare a chiede la graduatoria in essere dell’azienda
ospedaliera Pugliese Ciaccio.

Le OO.SS. chiedono anche delucidazioni sulle nuove assunzioni degli OSS e sull’aumento delle ore di
quelli gia contrattualizzati a part time.

Inoltre chiedono un tavolo a parte per poter discutere del piano di pronta reperibilita.

Il dott. Giuliano (Commissario ASP VV) rassicura le sigle sindacali sulle procedure di assunzione di
nuovi OSS gia in programmazione che come dettato normativo prevede prima I’incremento delle ore di
quelli gia assunti fino al full time.

Infine demanda il tavolo per la discussione del piano di pronta reperibilita al Direttore Sanitario, che
prontamente convoca le OO.SS per il 19/05/2020 p.v.

La seduta si chiude alle ore 17,15
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