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REGIONE CALABRIA

DIREZIONE GENERALE

Attivita Relazioni Sindacali

Verbale Riunione Sindacale
Comparto Sanita
del 18/12/2017 (ore 12,00)

Partecipanti riunione:

Rappresentanti dell'ASP di Vibo Valentia il Direttore Generale (Dr.ssa Angela Caligiuri), il
Direttore Dipartimento Area Amministrativa (Avv. E. Rizzo), il Direttore U.O. Gestione e Sviluppo
Risorse Umane e Formazione (Avv. B. Calvetta); il Direttore U.O. Programmazione e Controllo:
per I"Ufficio Relazioni Sindacali ( Dr. A. C irillo).

Rappresentanti sindacali delle 00.SS. Provinciali/Territoriali, i rappresentanti Sindacali Unitari
(RSU) del Comparto Sanita (come da prospetti allegati).

Ordine del siorno

- Seguito riunione sindacale del 5/12/2017 per la definizione dei contratti decentrati per gli
anni pregressi (2015, 2016 e 2017).

Introduce i lavori il Direttore Generale (Dr.ssa Angela Caligiuri) facendo sintesi degli argomenti
trattati nella riunione sindacale del 5/12/2017. In particolare comunica ai presenti I'impossibilita di
dare attuazione all’istituto delle Progressioni economiche Orizzontali (PEO) per I’anno 2017 per
I"insussistenza dei tempi tecnici necessari al completamento delle procedure di conferimento delle
stesse. Invita, pertanto, i rappresentanti sindacali a rimandare la trattazione di tale istituto negli anni
successivi.

In rappresentanza dell’U.O. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane e F ormazione, interviene la
Sig.ra Maria Valenzise per evidenziare la necessita di rinegoziare un pregresso istituto economico
denominato nella busta paga di tutti i dipendenti del comparto “Obiettivo di mantenimento”
allineandolo, possibilmente, ai criteri definiti nelle contrattazion; decentrate recenti.

Sull’argomento testé evidenziato i rappresentanti di parte pubblica e i rappresentanti sindacali
presenti hanno concordato all’unanimita di proporre quanto segue:

La somma procapite liquidata in busta paga ai dipendenti del comparto sotto la voce “obiettive di
manftenimento” va sostituita, per ’anno 2018, con la voce “acconto di produttivita’. Tale acconto
¢ da considerare a conguaglio in occasione della liquidazione a saldo (attivo o passivo) determinato
in sede di compilazione della rispettiva scheda di valutazione individuale ¢ a complctamento delle
relative procedure di riferimento.




Il rappresentante sindacale Sig. Domenico Soldano (FSI) invita a concludere la trattativa per la
parte economica oltre che per gli anni 2015 e 2016 anche per I’anno 2017 Relativamente all’istituto
delle PEO invita tutti ad un’analisi piu dettagliata sui costj e sulla rendicontazione dello speso degli
altri istituti contrattual; per gli anni pregress;.

[T rappresentante sindacale Dr. Giuseppe Gliozzi (NURSING UP) ritiene necessario attivare un
tavolo tecnico per predisporre una piattaforma normativa per gli anni 2018/2019/2020 dove
considerare tutti gli istituti contrattualj e in particolare quello delle PEO.

Il rappresentante sindacale Sig. Raffaele Logatto (UIL FPL) esprime Ia propria disponibilita
all’attivazione del tavolo tecnico o gruppo di lavoro dandosi dei tempi tecnici per Ia chiusura del
contratto decentrato integrativo (2018/201 9/2020) entro i primi mesi dell’anno 2018.

Il Direttore Generale (Dr.ssa Angela Caligiuri) concorda con Pattivazione de] “Gruppo di lavoro™.
A tal fine invita i rappresentanti sindacali a designare i propri delegati e sj impegna ad indicare 1
rappresentanti di parte pubblica. | Gruppo di lavoro sara formalmente convocato dall’azienda con
I"inizio del nuovo anne.

Per I'Ufficio relazioni Sindacalj
Dr. Antonio Cirillo
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RAPPRESENTANTI DI PARTE PUBBLICA

(Riunione sindacale del 18/12/2017 ORE 12.00)

Direttore Generale

Direttore Sanitario Aziendale

Direttore Amministrativo Aziendale ...
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AREA COMPARTO SANITA":
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