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1量Direttore dell-U.0.A. Co皿unicazio皿e/URP e For血azio皿e

Pre血esso

che questa Azienda Sanitaria Provinciale intende conferire a diplomati o laureati, previo

svolgimento di pubblica selezione, borse di s血dio正nalizzate all'espletamento di spec沌che attiv彊

di studio e ricerca su tematiche inerenti il proprio ambito istituzionale;

che la borsa di studio si configura giuridicamente come un "contratto atipico�G&��ﾂt�ｦ坊襷��VB�迷

borsista, non assimilabile n6 al rapporto di lavoro dipendente n6 a quello autonomo;

che il contratto di borsa di studio risulta privo di una speci島ca disciplina a cui fare r窮rimento per

garantire parita di condizioni e trattamento tra i borsisti che frequentano le strutture dell'Azienda

Sanita重ia Provi皿ciale di Vibo Valentia;

considerato che a necessario adottare un regolamento che disciplini modalita di assegnazione e di

svolgimento delle borse di studio assegnate da questa Azienda Sa血aria;

te皿uto eonto dell'ist皿的ria redatta dal Responsabile del pro∞dimento che attesta la regolar轟

tecnica e la legittim轟del presente atto;

Propo皿edi

Approvare il regolamento che disciplini modal轟di assegnazione e di svolgimento peril

conferimento di borse di studio;

工1 Responsabi獲e de賞procedimento

P.0. For azione Dr.ssa Rosaria Morani

0 tDし巳/しし

量萱Direttore de賞lうArea D王partimenta賞e A血ministrativa

Vista la proposta dellu･〇･A･ Commicazione相中e FORMAZ工ONE;

Va賞utate positivamente le argomentazioni poste a sostegno della ploposta;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

all)adozione de量consegueⅡte atto de量iberativo.

工1 Direttore dell)Area Diparti血enta量e Am血i皿istrativa



工1 Direttore Generale

Vista la motivata proposta dell-U･〇･A･ Comunicazione/Urp e Fomazione avente oggetto:

Approvazione regolamento per il confe工imento di bo工se di studio;

Preso atto della positiva valutazione fatta sulla proposta dal Direttore dell'Area Dipartimentale

±inistrativa nonch6 dell'espressa dichiarazione di regolarita dell'atto

Acquisito il pa工e工e favorevole del Direttore Amministrativo Aziendale e del Direttore Sanitario

Aziendale per quanto di competeⅢa

Delibera

Per i motivi esposti in p工emessa, qui da intende工si integralm孤te riportati e t重asc工itti:

-　di recepire ed approvare il重egolamento - composto da 19 articoli e n･ 8 pagine contenuto

nell'allegato A) al fine di garantire trasparenza ed imparzialita nell'assegnazione delle borse

di studio e par轟di trattamento a tutti gli assegnatari, qui allegato quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblic細sull'Albo Pretorio on-line dell'Azienda Sa血aria

Per copia confb調e all'originale, per uso ami正strativ〇･

Vibo valentia li　　　/　　/ 2015

陸棚i8,2鵬



Regio皿e Ca萱abria

Azienda Sa皿itaria Provincia賞e di Vibo Va量e皿tia

U･0･A･ Comuni(a王ionelurp e ｢踊A州亡
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A萱1.1

PREMESSA

L'Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia regol紬enta重'istituzione ed il con細mento di

borse di studio per la realizzazione di progetti di studio, ricerche e fomazione a favore di coloro

che hanno conseguito una laurea o un diploma universitario ovvero che siano in possesso dei

requisiti previsti dai重ispettivi bandi.

Art.2

FINALITA)

Le borse di studio sono mirate a fornire un adeguato percorso fomativo durante la realizzazione di

una ricerca o di un progetto che sia compatibile con重e血a雌azienda重i.

Art.3
ATT量VAZ量ONE BORSA D重STUD量O: ⅢCERCA F宣NANZ宣ATOⅢ

3･1 - L'attiⅧione della p重ocedu重a deve essere e脚tuata dal Di重ettore del Dipartimento di

riferimento e/o dal Responsabile dell'Unita Operativa interessata, il quale deve presentare fomale

重ichiesta a重Diretto章e Generale;

3.2 - La richiesta deve essere corredata dal relativo progetto, e deve contenere i seguenti elementi:

●　titolo progetto/ricerca;

●　stmttura coinvo量ta;

●　valore complessivo del progetto;

●　soggetto鯖nanziatore

●　nume重o borse di studio da attivare;

●　qual掘ca重ichiesta;

● impeg皿o orario settimanale, durata;

●　Responsabile de量p重ogetto e della relazione鯖nale.

3.3 - La proposta, ottenuto il parere favorevole del Direttore Generale, deve essere inoltrata

all'Ufficio Amministrativo competente il quale prowedera ad emettere apposito avviso, da

pubblica重e sul sito internet ed all･a量bo azienda量e per un periodo non in帥ore a 10 gg･;

3.4 - ha borsa di studio di noma deve essere finanziata da soggetti esterni quali:

● entipubblici



Art.4
INDIZIONE BORSA DI STUDIO

4･1 - L'indizione de重量a bo重sa di studio, subo重dinata a宣la disponib鵬di un soggetto erogatore del

flnanziamento di cui all'articolo precedente ed attivata dall'Ufficio血ministrativo competente,

avviene con atto deliberativo del Diretto重e Ge皿e重ale;

4.2 ｣1 bando per l'assegnazione di borsa di studio sari adeguatamente pubblicizzato sul sito
internet aziendale ed afflsso nell'apposito albo pretorio per un periodo non inferiore a 10 giorni e

dovra riportare le seguenti indicazioni:

●　numero,血a鵬e durata della/e borse di studio;

●　co重rispettivo;

●　重equisiti di ammissione;

● temine pe重entorio e皿tro i量quale le domande di ammissione dovranno essere spedite a

mezzo重accomandata A･R･ - sul重a busta della quale dov重会essere i皿dicato chia重amente i量

bando di ri餌mento ○ 0 t重amite posta elett重onica ve舶cata;

●　contenuto delta doma皿da;



Art.6
DOMANDA DI AMMISSIONE

6.1 - Le domande di ammissione alla selezione, redatte secondo il fac-simile allegato all'awiso, ed

i皿dirizzate a重Di重ettore Gene重ale dovramo peⅣenire all･U飾cio protocollo ent重o un temine

massimo di 15 giorni dalla data di spedizione, plevista nel bando;

6･2葛仙a domanda dovramo esserc a重量egati i documenti richiesti dal bando.

6.3工e domanda dovra essere redatta indicando le documentazione allegata, i titoli di studio e

sottoscritta nella foma di dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti dell'artt. 46 e 47 del D.P.R. n.

445/2000 nella consapevolezza delle conseguenze anche penali di chi sottoscrive dichiarazioni false

e si重iseⅣa di presentare i重elativi documenti attestanti quanto nel量o stesso contenuto a semplice

richiesta scritta.

Art.7
NOM量NA E LAVOⅢ DELLA COMM量SS量ONE

7･1 - 1a Commissione, di vo量ta i皿vo重ta oggetto di delibe重a del Direttore Generale, e composta da:

● Di重ettore Sa皿itario Aziendale o Di重ettore Amminist重ativo Aziendale in re量azione all'oggetto

della borsa di studio con funzioni di Presidente;

● Direttore del Dipa重timento e/o Dire触e del量･Unita Oper加iva presso la quale si svolge la

ricerca;

●　Di重ettore dell'U･0･A Com皿icazione相中e Fomazione

Le funzioni di segretario saramo svolte dal titolare della Posizione Organizzativa Formazione.

7.2 - La Commissione, espletata la selezione, trasmette alla Direzione Generale il verbale,

contenente重a graduatoria con gli idonei, in ordine di merito, per l'adozione di apposito

prowedimento di conferimento della borsa di studio;

7･3 - L'抽融della Commissione e prest細a tito量o gr加ito.

A巾.8

R賞NUNCIA E DECADENZA

8.1 - In caso di non accettazione della borsa di studio da parte del vincitore, la medesima sari

assegnata secondo l'ordine della graduatoria;

8.2 - In caso di rinuncia da parte dell'assegnatario, in un momento qualsiasi dell'attivita di ricerca

prevista, i tenuto a comunicarlo al Responsabile di Stmttu重a con un preawiso di 15 giorni.

Ove l'Azienda dovesse ritenerlo utile la borsa di studio, per il periodo residuo, potra essere

assegnata ad altro candidato risultato idoneo secondo l'ordine della grad咄oria;



8･3 - Decadono dal godimento della borsa di studio coloro che non assolvono agli obblighi loro

comessi o che diano luogo a rilievi per scarso pro紐to;

8･4 - L'assenza ingius舶c細del borsista per皿periodo supe重io重e a quello consentito (16 gio重ni

nell'amo solare) comporta l'automatica decadenza dal godimento della borsa di studio e non potra

essere riattivata;

8.5 - La decadenza, previo contraddittorio con il borsista, a dichiarata con delibera del Direttore

Gene重a量e.

Art.9
量NTERRUz量oNE E SOSPENS量ONE DELL'ATTIV量TA･

9.1 - Nel corso del godimento della borsa di studio L'Azienda Sanitaria, previo parere del

Responsabile di struttura, pud consentire una sospensione dall'attivita del borsista per documentati

gravi motivi di salute o famiglia e non pud superare, di noma, i tre (3) mesi, al Direttore Generale
spetta comunque la decisio皿e di deroga重e a tale temine per gius舶cati motivi;

9･2 - I borsisti, qualo重a si dovesse ve亜care una delle condizioni citate al punto precedente del

presente artico量o, sono tenuti a dare tempestiva comunicazione al Responsabile del progetto/ricerca,

che a sua volta dovra dame comunicazione all'Ufficio amministrativo del personale;

9･3 - L'attivita si protrae per il periodo residuo, riprendendo a deconere dalla d加a di cessazione

de重量a causa di sospe皿sione;

9･4 - Durante i重pe重iodo di sospensione non viene erogato a重cun corrispettivo･

Art.10

DESTINAZ重ONE量MPORTO BORSA D量STUD重O

10.1 - L'importo fmanziato dall'ente erogatore e destinato solo ed esclusivamente alla borsa di

studio del progetto/ricerca secondo la procedura stabilita all'art. 3 del presente regolamento;

10.2 - Qualora dovessero risultare eventuali residui, l'importo in questione dovra essere versato al

soggetto e重ogatore; qualora il medesimo so採etto, con lettera量iberatoria, dovesse重inunciare, 1a

Direzione Aziendale provvedera a destinare i fondi residui a finalita analoghe.

art.11

PAGAMENTO

11･1 - L'ammont紬e della borsa di studio e coⅡisposto in rate mensile posticipate･ Le borse di studio

sono soggette alle ritenute previste dalla legge;

11.2 - 11 compenso della borsa di studio, specificato nel bando, dovra essere commisurato alla

d皿ata, rileva耽, compless掲del proge録o/ricerca e all･impegn○ ○rario se血m紬ale richiesto al

borsista;



11･3葛止血e叩nza settimanale del borsista易anche con il cumu量o d串borse di studio臆non pud

superare le 36 ore�W"�F��ﾆ��F��R�ﾆ�W&V�F鋳��fW&��ﾆR�3���&Per laureati in possesso della

specializzazione).

Art.12
ADEMP量MENT賞DEL BORS量STA

12･1 ○ ○1 bo重sista e tenuto ad osseⅣ紺e i seguenti adempimenti, prima dell'inizio dell'a血itえ:



condizioni va重ide per i重persona重e dipendente, esc量udendo i皿ogn重caso重a cope重tura del重a

重esponsabilit含civi量e pe重do重o e/o co量pa grave;

15･2 ｣1 bo重sista dovr各sottoscrivere a proprie spese, apposita po量izza assicurativa cont重o g量i

infortuni e malattie professionali.

Art.16
NATURA G重UⅢD量CA DELLA BORSA

16.1 - L'assegnazione della borsa di studio non costituisce rapporto di lavoro subordinato e non da

量uogo a trattamenti p重evidenziali ed assistenzia量i ne a valutazioni o riconoscimenti giuridici ed

eco皿omici, ne a重iconoscimenti automatici ai血i previdenziali.

Art.17

INCOMPATIBILITA'

17.1 - Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse di ricerca e di studio

conferite dallo Stato o altri enti pubblici;

17･2 - Non possono essere assegnatari di borse di studio coloro che prestino attiv鉦avorativa a

qualsiasi titolo presso量a pubblica amministrazione;

17.3 - il verificarsi di incompatibilita, anche dopo l'assegnazione, comporta la decadenza del

contratto.

Art.18
TRATTAMENTO DE量DAT量PERSONAL量

18･1 - Ai sensi del D･Lgs 196/2003 1･Aministrazione provvede al tra的mento dei dati personali al

solo flne degli adempimenti necessari all'espletamento della procedura di assegnazione della borsa

di studio sulla base della dom紬da di画ecipazione presentata da量l'interessato che, in qua重siasi

momento, pud chiedeme l'aggiom劃ento e la c紬cellazione.

18･2 - In caso di assegnazione della borsa di studio gli stessi dati sara皿no trattati

dall'Amministrazione per tutti gli aspetti contabili e amministrativi relativi alla borsa medesima.

A巾.19

DISPOSIZIONI FINALS

19･1 - Per quanto non p重evisto da量presente reg○○amento si重invia alle disposizioni delta nomativa

vigente in materia.


