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DEL _翌_/｣堂_/2017

L'amo duemiladiciassette il giomo丁臼lT面o del mese di也撮2k il Dlrettore Generale,

Dott･ssa Angela Caligiuri, nominato con deliberazione della Giunta Regionale n･ 570 del

30.12.2015　e D.P G.R n. 4 de=2.01.2016, ha adottato la seguente delibe丁azione in merito

all'狐gomento in oggetto



量1 Di｢ettore Gcne｢a臆e

Premesso

-　che, in ossequio alle Linee guiくねper l'adozione degli atll aziendclli delle Azzende (ね/ ScrWzio

sanitario della Regione Calabria d獲cui al DCA n 1 30/2015, questa Azienda ha provveduto

ad ado同狐e i獲皿uovo Atto Az獲endale - giusta delibera n･ 1026佃G/2016 - successiv劃ente

approvato dall'Autorita Regionale con DCA 90/20 1 6;

-　che con l'a請o deliberat主vo n･ 1 193/DG/2016 1'Azienda hapreso atto del DCA n. 90/2016;

At書eso

-　che皿el provvedimento deliberativo皿･ 1 1 93/DG/2016 e stato disposto di avvi虹e獲e procedure

島n血izzate alla predisposizio皿e del Regolamento gene丁ale d○ ○rg孤izzazione,角ml王zzato a

disciplinare le linee organizzativo-funzionali delle strutture, per come previste nell’atto

aziendale, con declinazione di ai.ee istituzionali di attivita, competenze e funzioni,

Considerato

-　che a tal角ne全stato svolta apposita istⅢ筒oria血nalizzata ad individuare - tenuto conto del

皿ordino delle reti assistenzial獲(ospedaliera e te正toriale)臆i provvedimenti necessah per

adeguare l’assetto organizzativo attuale alle previslom dell'Atto Aziendale in un'ottica

programatoria ispirata a criteh di e珊cienza, e飾cacia e semp肺cazione dell'azione

狐ministrativa;

-　che, a conclusione della fase elaborativa, e stato predisposto il regolamento generale di

organizzazione che definisce le competenze, le attivita e le funzioni istituzionali delle diverse

a正colazioni aziendali;

-　che a獲l'intemo dello stesso regolamento sono s蘭e previste aree di純量v壷omogenee, a cu獲

possono essere ricondotte diversi live=i di responsab鉦ta;

Dato atto

-　che i圧egola皿ento e st如o so請oposto da獲l'Azienda, in sede di consultazione, a賞l'a鵬nzione

delle OO.SS. del Comparto e dell,Area della Dirigenza (SPTA e MN);

-　che le osservazioni e i rilievi fomulati, nel corso degli incontri, sono stati, in parte, recepiti

dall 'Azienda;

Acquisito il parere favorevole del Dil-ettore Samtario Aziendale e del Direttore Ammimstrativo

Aziendale per quanto di compete重職aつ



Letto, co#/ermato c

重賞Direttore Samtario Aziendale

Dott. Angelo Miche賞e Micelテ

ル｣紅ん¥¥_
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